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Portarias

Protocolo: 2021000543873

PORTARIA SES N° 387/2021.

Determinar as industrias, no &mbito do Estado do Rio Grande
do Sul, a adocdo de medidas de prevengdo e controle a
COVID-19. PROA n° 20200000416519.

A SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, no uso
das suas atribui¢cdes e no disposto no art. 90, inciso lll, da Constituicdo do Estado e considerando:

- a Lei Federal n°® 8.080, de 19 de dezembro de 1990, que dispde sobre as
condi¢bes para a promocao, protecdo e recuperagdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigcos
correspondentes e d& outras providéncias;

- a declaragdo de emergéncia em saude publica de importancia internacional pela
Organizacao Mundial de Saude (OMS), em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da infeccdo humana pelo novo
coronavirus (COVID-19);

- a Portaria n® 188/GM/MS, de 4 de fevereiro de 2020, que Declara Emergéncia em
Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN), em decorréncia da Infeccdo Humana pelo novo coronavirus
(COVID-19);

- a Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispbe sobre as medidas
para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus
(COVID-19);

- a decisao do Supremo Tribunal Federal que manteve a vigéncia da Lei Federal n°
13.979, de 6 de fevereiro de 2020, no tocante & matéria sanitéria,;

- a Portaria n° 356, de 11 de marco de 2020, do Ministério da Saude, que dispde
sobre a regulamentacdo e operacionalizagdo do disposto na Lei n°® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que
estabelece as medidas para enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente
do coronavirus (COVID-19);

- 0 Decreto n° 55.154, de 1° de abril de 2020, que reitera a declaracao de estado
de calamidade publica em todo o territério do Estado do Rio Grande do Sul, para fins de prevencdo e de
enfrentamento a epidemia causada pelo COVID-19, e d& outras providéncias;

- 0s Planos de Contingéncia Nacional e Estadual deflagrados em fungédo da
COVID-19;

- que as medidas de prevencdo, controle e contencgdo de riscos, danos e agravos a
salde publica devem ser adequadas ao cenario sanitario atual, especialmente apds o inicio da vacinagdo, bem
como as regras do novo sistema de monitoramento no Estado do Rio Grande do Sul;

- que compete a Secretaria da Saude coordenar e executar as agdes e servi¢os de
vigilancia, investigacéo e controle de riscos e danos a saude, bem como acompanhar, controlar e avaliar os dados
para a vigilancia epidemioldgica e coordenar as vigilancias sanitaria e da saude do trabalhador;

- que compete a Secretaria da Saude a direcdo do Centro de Operacbes em
Emergéncia em Saude, de acordo com a Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020 e o Decreto Estadual n°
55.128;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar que as indistrias, individualmente, adotem as seguintes
medidas para prevengéo e controle a COVID-19:

| - criar um plano de contingéncia para prevencao, monitoramento e controle da
transmissdo de COVID-19, que contemple, no minimo, adequacgdo estrutural, fluxo e processo de trabalho,
possibilidade de identificacdo, de forma sistematica, do monitoramento da saude dos trabalhadores, podendo ser
solicitado a qualquer momento pelos érgédos de fiscalizagdo, tanto Estadual quanto Municipal;

Il - adotar o distanciamento fisico de, no minimo, 1 (um) metro entre os
trabalhadores, adotando 2 (dois) metros sempre que possivel, com demarcacédo do espago de trabalho quando
possivel, dentro do fluxo operacional do trabalho, e também nos acessos, nas portarias, entradas e saidas dos
turnos de trabalho, vestiarios e areas de lazer;

Il - observar que o distanciamento minimo de 1 (um) metro entre os trabalhadores
deverd respeitar a colocacdo da mascara bem ajustada ao rosto, cobrindo nariz e boca, devendo ser
sistematicamente averiguada e corrigida por colaborador designado para essa fungao;

IV — recomenda-se, de forma complementar ao disposto no inciso Ill, adotar
barreiras fisicas entre os trabalhadores, utilizando material liso, resistente, impermeavel e que permita facil
higienizacéo a cada troca de trabalhador no posto de trabalho;

V - adotar sistemas de escalas de revezamento de turnos e de alteracBes de
jornadas sempre que necessario, considerando a area fisica e o numero de trabalhadores, a fim de reduzir fluxos,
contatos e aglomeracdes, observando o afastamento minimo;

VI- oportunizar a modalidade de trabalho remoto (teletrabalho) a todos os
trabalhadores que possam executar suas atividades desta maneira sem prejuizo as atividades da empresa,
especialmente para os trabalhadores que pertengam ao grupo de risco, de acordo com os critérios divulgados pelo
Ministério da Saude, e, em ndo sendo possivel, assegurar que as atividades sejam realizadas em ambiente com
menor exposicao ao risco de contaminacao;

VII- realizar busca ativa, diaria, em todos os turnos de trabalho, em trabalhadores,
terceirizados, prestadores de servigos e visitantes com sintomas compativeis de sindrome gripal (febre, tosse,
coriza, dor de garganta e dificuldade respiratéria), bem como identificar contato domiciliar, ou ndo, com casos
suspeitos ou confirmados da doenga;

VIII — garantir o imediato afastamento dos trabalhadores sintomaticos de sindrome
gripal, até a realizagdo de exame especifico, seguindo os protocolos das autoridades sanitarias, ou afastando-os por
14 dias desde o inicio dos sintomas, orientando-os sobre os procedimentos a serem seguidos, mantendo registro
atualizado do acompanhamento de todos os trabalhadores nessa situacao;
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IX- avaliar os trabalhadores que tenham tido contato direto com caso confirmado
ou suspeito, para adogcdo de medidas protetivas coletivas por 14 dias, e/ou afastamento, mediante critérios do
servigo médico ocupacional;

X - notificar imediatamente os casos suspeitos de sindrome gripal e confirmados
de COVID-19 a Vigilancia em Saude do Municipio sede da industria, bem como a Vigilancia em Saude do Municipio
de residéncia do trabalhador;

XI- escalonar os horarios para pausas e refeicbes, obedecendo as regras de
distanciamento seguro e implantar medidas de fiscalizagdo permanentes para 0 seu cumprimento;

Xll- fornecer Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs), quando necessario,
adequados para o exercicio das atividades funcionais, em quantidade suficiente para cada trabalhador, e orientar
sobre sua correta utilizagdo, conforme especificado nas Normas Regulamentadoras da Secretaria de Trabalho do
Ministério da Economia, normas e recomendacdes do Ministério da Salde e da SES-RS, Normas
Regulamentadoras da atividade e normas ABNT. Caso as atividades ndo possuam protocolos especificos de EPIs, o
empregador devera fornecer, para cada trabalhador, mascara facial de protecdo individual em quantidade e material
adequados, conforme normas e recomendag¢fes do Ministério da Saude e Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria;

XIll- proibir a reutilizacdo de uniformes, Equipamentos de Prote¢do Individual
(EPIs) e mascaras de protecdo facial, quando tais vestimentas/equipamentos nao estejam devidamente
higienizados;

XIV- adotar estratégias e agdes educativas de divulgagdo e informagéo sobre as
medidas de prevencdo ao COVID-19, assegurando ampla divulgacdo das informagfes a todos que acessem as
dependéncias da industria, principalmente nos pontos de maior fluxo;

XV- observar, para o transporte fretado de trabalhadores, as orientacdes em
relagdo aos cuidados estabelecidos para transporte coletivo de grupos pré-determinados, assim como as
orientacdes sobre teto da operac¢é@o, bem como as regras de higienizacéo e ventilagéo;

XVI- disponibilizar, nos pontos de higienizacdo das maos, nas instalacbes
sanitarias, lavatorios e refeitérios, sabonete liquido ou espuma e toalha de papel, e, nas areas de convivéncia e nos
acessos aos setores de trabalho, bem como nos locais de maior circulagdo dentro das instalagGes, alcool em gel
70% ou outro antisséptico;

XVII - higienizar, ap6s cada uso, antes dos rodizios das fun¢des e durante o
periodo de funcionamento, as areas de circulacdo (inclusive os refeitorios, vestiarios e areas de convivéncia), as
superficies de toque recorrente, preferencialmente com alcool em gel 70% (setenta por cento) ou hipoclorito de
sédio 0,1% (agua sanitaria), ou outro desinfetante indicado para este fim;

XVIII - realizar higienizacéo total dos espacos de trabalho e de circulagdo apés
cada turno de atividade;

XIX - garantir a renovagao do ar nos diferentes ambientes da industria;

XX- proibir bebedouro no modo de uso jato inclinado, adaptando-o para que o
consumo de agua seja somente com uso de copos descartaveis;

XXI- substituir os sistemas de autosservico de bufé nas empresas que
disponibilizam refeitérios, minimizando o risco de contaminacao, utilizando por¢des individualizadas ou funcionario(s)
especifico(s) para servir todos os usuarios do refeitério;

XXII - entregar kits de utensilios higienizados individuais para cada trabalhador
quando fornecer refeicdo em refeitorios.

Art. 2° Os trabalhadores, terceirizados, prestadores de servi¢os e visitantes das
indUstrias de que trata esta Portaria deverdo adotar as seguintes condutas para prevencgéo e controle a COVID-19:

| - utilizar uniformes, Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), quando
necessario, e mascaras de protec¢édo facial individual;

Il - usar alcool em gel ou lavar as méaos por, no minimo, 20 segundos, sempre que
necessario, ou quando mudar de ambiente de trabalho ou manusear os EPIs, as mascaras de prote¢do facial e os
objetos de uso comum;

Ill- evitar tocar o rosto, em particular os olhos, a boca e o nariz, por serem locais
muito propicios para contagio;

IV- manter a distancia de 1 (um) metro e, sempre que possivel, 2 (dois) metros,
em relagdo a outras pessoas, quando estiver utilizando Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) ou mascara de
protecgdo facial, inclusive nos locais de entrada e saida da empresa, refeitérios e nas areas de convivéncia, durante
as pausas programadas;

V - ndo compartilhar talheres, copos e utensilios de uso pessoal;

VI - observar a etiqueta respiratoria, cobrindo a boca com o antebraco ou lengo
descartavel ao tossir ou espirrar;

Art. 3° A presente Portaria podera ser suplementada e/ou complementada pelos
municipios, considerando as especificidades inerentes as realidades locais.

Art. 4° Esta portaria abrange os trabalhadores, terceirizados, prestadores de
servicos e visitantes, sendo responsabilidade da indistria o seu cumprimento.

Art. 5° Os casos omissos e as eventuais exce¢les a aplicacdo desta Portaria
serdo definidos pela Secretaria Estadual de Salde.

Art. 6° A fiscalizagcdo das industrias ficara a cargo das equipes de fiscalizagdo
competentes do Estado e respectivos municipios.

Art. 7° O descumprimento das determinacdes desta Portaria constitui infracdo de
natureza sanitaria, sujeitando o infrator a processo administrativo sanitario e as penalidades previstas na legislacéo
pertinente, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

Art. 8° Revoga-se a Portaria n® 283/2020.
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Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tem vigéncia
limitada ao periodo em que durar o estado de calamidade publica em fungdo da pandemia da COVID-19.
Porto Alegre, 14 de maio de 2021.

ARITA BERGMANN,
Secretaria da Saude



